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Programme de la liste citoyenne et solidaire Laval à venir



Après 6 années comme maire de 
Laval, vous avez souhaité vous 
représenter. Pourquoi ?
Être maire est une fonction extrêmement intense. Il n’y 
a jamais de temps mort. J’ai appris jour après jour à 
exercer cette mission. Se mettre au service du collectif, 
agir concrètement pour améliorer la vie des gens, 
faire avancer sa ville, c’est un privilège immense. Je le 
ressens à chaque instant depuis six ans.

Est-ce qu’il y a un « style Bercault » ?
Je fais de la politique comme je suis : sans calcul, avec 
franchise. Ce n’est pas toujours confortable, mais la vie 
politique a besoin de vrai et d’authenticité. Je suis un 
maire libre, sans étiquette. Cette expérience a aussi 
renforcé chez moi une conviction : le repli sur soi et 
l’opposition systématique des uns contre les autres 
abîment notre société. Être maire, c’est avant tout 
rassembler.

Vous sentez-vous parfois empêché 
de mener des projets en tant que 
maire ?
Si je me sentais empêché, je ne repartirais pas.  
À Laval, nous avons montré qu’on pouvait faire aboutir 
des projets que l’on disait pourtant impossibles, en 
travaillant avec les habitants, les acteurs économiques 
et les associations. Je crois à la force du collectif, aux 
partenariats entre le public et le privé, au pragmatisme 
et à la rigueur. Nous avons encore tant à faire. J’aime 
dire que le meilleur est à venir.
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BERCAULT

avec
Entretien

Florian 

Comment voyez-vous  un deuxième 
mandat ?
Les attentes des Lavalloises et des Lavallois sont 
claires. Nous sommes allés à leur rencontre cet 
automne lors de la Grande enquête. Un message est 
revenu souvent  : continuer dans cette direction. Je 
ressens une grande inquiétude face à l’évolution de 
notre pays. Les Lavalloises et les Lavallois attendent 
que l’on prenne soin de leur ville et de leur quotidien.  
Je veux défendre un projet qui apporte des réponses 
concrètes à des besoins essentiels : le pouvoir d’achat, 
la santé, la sécurité, le logement, la qualité de nos rues 
et de nos places.

Quelles sont vos priorités ?
Les Lavalloises et les Lavallois ! Leur énergie, leur 
créativité, leur engagement sont une force immense. 
Entrepreneurs, associations, citoyens, sportifs : la ville 
bouillonne d’initiatives. Aller à leur rencontre, sur le 
terrain, dans les quartiers, dans les entreprises, c’est 
ce qui me nourrit et me donne l’envie de continuer. 
Après avoir donné un nouvel élan indispensable à la 
ville, une attention particulière sera portée à chacune 
et chacun.

Que devons-nous vous souhaiter 
pour le prochain mandat ?
De faire gagner Laval ! Nous avons travaillé 
sérieusement, pour proposer un nouveau contrat 
crédible et ambitieux, avec des femmes et des 
hommes engagés, venus d’horizons divers. Vous savez, 
il faut 10 ans pour changer une ville.  Beaucoup a été 
fait, mais beaucoup reste à faire. Avec une équipe 
renouvelée, talentueuse et à l’image de Laval, un projet 
clair, nous sommes prêts !

‘‘Je fais de la politique comme je suis : sans calcul, avec franchise’’

Un parcours et un engagement 
pour Laval

35 ans, marié et père de trois enfants

”J’ai grandi ici et choisi Laval comme 
ville de vie et d’engagement. Pour moi 
c’est la ville idéale pour faire grandir des 
enfants, tout est proche et les activités 
sont foisonnantes.”

Diplômé de Sciences Po et d’HEC, 
entrepreneur  

”J’aime cette capacité, qui fait la 
singularité de Laval, de savoir 
mélanger l’innovation et le goût des 
projets concrets, utiles et ancrés dans la 
réalité”.

Activité favorite : courir sur le halage 
de la Mayenne. 

“Le dimanche sur le halage, on y croise 
des promeneurs, des cyclistes, pour 
moi, c’est un moment de détente et de 
rencontres. Et puis j’avoue aimer danser 
sur tous les rythmes’’.

Une équipe d’expérience et 
renouvelée à l’image de Laval

À l’écoute des Lavalloises et Lavallois

Notre programme est issu des ateliers participatifs 
thématiques et de la grande consultation réalisés lors 
de l’automne 2025.

La « Grande Enquête » a obtenu plus de  
900 contributions de Lavalloises et Lavallois, 
recueillies sur l’espace public (marchés, places de 
quartier), à la rencontre des habitants en porte à 
porte, en ligne.  

Les habitants ont reconnu pour 82% des répondants 
une évolution positive de la ville (centre rénové, 
dynamisme, cadre de vie), tout en exprimant des 
attentes concrètes sur la sécurité, la propreté, les 
transports.

Parmi les réalisations marquantes, 8 personnes sur 10 
retiennent particulièrement la rénovation de la Place 
du 11-Novembre.

Notre projet est sérieux et chiffré, nourri par les 
contributions des habitants, il propose des actions 
concrètes pour répondre à leurs attentes.

Retrouvez l’ensemble des résultats sur le site internet : 
lavalavenir2026.fr

enquete
Grande La

Retrouvez-nous pour  
le grand meeting :
Jeudi 12 mars à 18h30
 Place du 11-Novembre



1 >> Florian Bercault 
35 ans | Vieux-Laval 
Maire 
Ex-chef d'entreprise

2 >> 
Marie-Laure  
Le Mée Clavreul
50 ans | Britais 
Professeure documentaliste  
dans un lycée 
Conseillère départementale 
(Grenoux–Hilard-Bootz)

3 >> 
Antoine Caplan
43 ans | Léo Lagrange 
Consultant en finances 
publiques 
Conseiller départemental 
(Bourny-Avesnières-Thévalles - 
Fourches)

4 >> 
Claire Le Cornec
43 ans | Rive droite 
Conseillère principale 
d’éducation  
dans un lycée 

5 >> 
Laurent Paviot 
63 ans  | Chanteloup 
Cadre RH retraité 
d’entreprise publique

7 >> 
Patrice Morin 
69 ans | Quai rive gauche 
Retraité de l’Education 
nationale 
Président d’un bailleur social

8 >> 
Manel Bentefrit
21 ans | Ferrié  
Étudiante en droit 
Présidente d’une association 
de jeunes

11 >> 
Jérôme Lesteven 
62 ans | Crossardière 
Ingénieur dans une 
coopérative agricole 
Secrétaire d’une association 
sportive

6 >> 
Annabelle 
Mo�nthé-Lopez
41 ans | Saint-Nicolas 
Formatrice dans le monde 
agricole 
Secrétaire d’une association 
environnementale

12 >> 
Céline Loiseau 
57 ans | Le Pecq 
Maître de conférences 
à l’IUT (génie biologique) 
Ancienne secrétaire d’une 
association sportive

13 >> 
Roland Bouvet
67 ans | La Boutellerie 
Ancien directeur de la 
Maison des Associations 
Président d’un comité 
de jumelage

10 >> 
Agnès Camarena 
66 ans | La Senelle 
Ancienne formatrice 
dans le commerce 
Présidente d’une association 
culturelle départementale

9 >> 
Guéwen Douesneau
27 ans | Thévalles 
Animateur d’éducation 
populaire 
Président d’une association 
vidéos

23 >> 
Habib Bousbih
43 ans | La Chartrière 
Ancien gardien  
de la paix 
Médiateur chez 
un bailleur social 
et formateur en 
management de sécurité

18 >> 
Nadège Davoust
52 ans | Le Bourny 
Professeure dans un 
lycée professionnel 
Conseillère 
départementale 
(Bourny-Avesnières-
Thévalles - Fourches)

14 >> 
Marie Er Rafiqi
34 ans | Hilard 
Chef de service  
médico-social 
Docteure en 
neuropsychologie

15 >> 
Georges Hoyaux 
64 ans | Le Tertre 
Officier retraité des 
sapeurs-pompiers 
Ancien vice-président 
d’une association 
sportive

16 >> 
Katy Bernadas
53 ans | Le Ponceau 
Dirigeante d’une école 
de travailleurs sociaux 
Ancienne directrice  
d’une association de 
protection de l’enfance 
Présidente nationale 
d’une commission 
Enfance Jeunesse Famille
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22 >> 
Geneviève  
Pham-Sigmann
43 ans | Avesnières 
Juriste en droit social  
et enseignante

28 >> 
Lucie Chauvelier
25 ans | Thévalles 
Élève-notaire

27 >> 
Moustapha Diaby 
57 ans | Les Pommeraies 
Animateur socio-culturel 
dans un foyer de jeunes 
travailleurs 
Président d’une association 
solidaire interculturelle

35 >> 
Franck Fardella  
35 ans | Hilard 
Ingénieur en 
management de 
projets dans une grande 
entreprise lavalloise

39 >> 
Jean-Maurice 
Guinet 
24 ans | Grenoux 
Agent de sécurité 
privée

17 >> 
Jérôme Fortin
48 ans | Vieux-Laval 
Directeur de recherches 
CNRS (Labo Géologie 
Normale Sup) 
Trésorier d’un club services

29 >> 
Pierre-Henri Péan
35 ans | Préfecture 
Professeur d’allemand 
dans un lycée

40 >> 
Nathalie Rannou 
60 ans | Cardinal-Suhard 
Artisane-commerçante 
en coiffure à domicile

19 >> 
Michel Neveu
67 ans | Gare 
Profession libérale  
Responsable associatif 
dans le domaine de la 
santé

24 >>  
Louise 
Rebeyrolle-Rozel
38 ans | Le Point du Jour 
Commerçante salariée 
Secrétaire d’une 
association citoyenne

30 >> 
Béatrice Ferron 
72 ans | Le Bourny  
Policière municipale 
retraitée 
Ancienne présidente  
d’un comité d’animation 
de quartier

41 >> 
Georges Poirier
77 ans | Cathédrale 
Journaliste retraité 
Ancien dirigeant 
national d’association

20 >> 
Ingrid Walkowiak 
47 ans | Mendès-France  
Professeure des 
écoles à Saint-Nicolas 
Co-présidente d’une 
association citoyenne

21 >>  
Eric Paris
66 ans | Les Fourches 
Médecin hospitalier 
retraité 
Président d’une 
association patrimoine

31 >> 
Geoffrey Begon
47 ans | Archives  
Ancien secrétaire 
départemental d’une 
fédération de parents 
d’élèves

42 >> 
Isabelle Eymon
65 ans | Chanzy  
Ancienne professeure 
de lettres

25 >> 
Rihaoui Chanfi 
36 ans | Les Pommeraies 
Conseiller bancaire

26 >>  
�Noémie 
Coq�uereau
33 ans | Hilard 
Ingénieure agronome

32 >> 
Clara Giraud 
25 ans | Corbineau 
Doctorante en 
informatique 
Secrétaire d’une 
association culturelle

36 >> 
Nerma Crnić
36 ans | Bootz  
Chargée d’affaires 
juridiques 
Intervenante juridique  
dans des associations 
Cheffe de la délégation 
française « Plus jamais 
Srebrenica » 

33 >> 
Amaury Mabit 
47 ans | Le Bourny 
Conducteur de bus 
Responsable d’un atelier 
associatif de réparation 
d’objets

34 >> 
Ingrid Hallé 
46 ans | Saint-Vénérand 
Conseillère emploi 
Administratrice d’une 
association d’insertion

37 >> 
Antoine Gouye
25 ans | Le Murat 
Chef de projet digital 
dans une agence 
de communication

38 >> 
Lucie Deslandes 
42 ans | Le Gué d’Orger 
Sage-femme libérale

43 >> 
Guillaume Garot
59 ans | �Centre-ville 
Rive droite 
Député, conseiller régional
Ancien ministre
Ancien Maire de Laval
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Une équipe compétente 
et engagée 
La moyenne d’âge est de 47 ans. Des candidats d’horizons divers, avec une diversité 
de parcours professionnels et associatifs, répartis dans tous les quartiers. 
Toutes et tous sont engagés dans la vie locale, dix sont présidents d’association 
(culture, sport, social, patrimoine, santé, éducation, jeunesse, international).  
Plus d’une vingtaine ont également des responsabilités au sein d’associations 
lavalloises. Par souci d’éthique, nous ne publions pas le nom des entreprises, des 
établissements scolaires, ou des associations et organismes dont font partie nos 
candidats.
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6 ans au service des Lavalloises et 
des Lavallois

Notre projet en 15 propositions 

 Une priorité, votre pouvoir d’achat
1   Maintenir la cantine à 1€ pour les familles aux revenus modestes 2   Étendre les petits-déjeuners gratuits à 

l’école. 3   Proposer un dispositif d’aide au permis de conduire ou à l’achat d’un vélo électrique en contrepartie 
d’un engagement associatif ou d’une mission d’intérêt général 4   Instaurer une mutuelle santé municipale  
5   Renforcer les aides à l’accession à la propriété et à la rénovation énergétique 6   Lutter contre la précarité 

alimentaire 7   Développer la production d’énergie renouvelable locale à bas coût (réseau de chaleur, boucle 
d’autoconsommation) 8   Mettre en place une tarification solidaire sur l’eau 9   Faciliter l’accès aux TUL : mercredi 
c’est gratuit et tarification solidaire 10   Rendre la pratique sportive plus accessible : Objectif 1 jeune = 1 sport et 
tarification sociale des licences de sport. 

Vous les retrouverez avec le symbole  dans les pages suivantes
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IMPÔTS
Pas de hausse des taux des impôts fonciers  
et stabilisation de la dette.

COMMERCE
Investir dans un plan de soutien pour le 
commerce du cœur de ville (Foncière 
commerciale, fonds immobilier de proximité, 
animations, parkings silos).

SÉCURITÉ
Atteindre 20 policiers municipaux (comme à 
Cholet et Saint-Nazaire) et 120 caméras de 
vidéo-protection tout en renforçant médiation 
et prévention. 

 INCIVILITÉS

Lutter contre les incivilités au quotidien (brigade 
verte assermentée, vidéo-verbalisation contre 
les dépôts sauvages) et créer une déchetterie 
mobile dans les quartiers. 

VOIRIE
Doubler le budget pour la voirie, les trottoirs 
et les effacements des réseaux. Adapter les 
horaires de l’éclairage public. 

LOGEMENT

Construire 1 000 logements abordables et 
sociaux en six ans, et renforcer les aides à la 
rénovation.

SANTÉ
Créer un centre dentaire municipal au sein de 
l’hôpital et soutenir les maisons médicales.

QUARTIERS

�Continuer les réhabilitations des logements 
(Pavement Galaxie, Murat) et la rénovation des 
quartiers de la Dacterie, l’Epine et Hilard.

TRANSPORTS

Proposer la gratuité des TUL le mercredi en 
plus des week-ends et améliorer la tarification 
solidaire.

ENFANCE
Ouvrir une nouvelle crèche municipale de  
77 places en remplacement d’A Tire d’Aile dans 
le quartier Ferrié et rénover deux écoles.

ENVIRONNEMENT

Accélérer la désimperméabilisation et la 
végétalisation (12 cours d’écoles, nouvelles 
rues-jardins).

ALIMENTATION

�Développer la Ferme urbaine à Saint-Nicolas.

SPORTS
Transformer la Salle polyvalente en Arena 
sportive et rénover trois gymnases.

..CULTURES
Déménager la salle de musiques actuelles dans 
la Halle SNCF de la gare. Rénover le Château-
Neuf pour le rouvrir aux habitants.

MOBILITÉS

Mettre en place un plan vélo ambitieux pour 
assurer les continuités cyclables, sécuriser les 
déplacements et faciliter la pratique du vélo.

Animer le cœur de ville

1 place apaisée

1  halle gourmande

40 commerçants 
accompagnés par  
le fonds immobilier 
de proximité

1,8M€ 
de budgets  
participatifs

Faire confiance

1 convention citoyenne  
40 engagements

1 conseil des enfants  
et des jeunes

Faire vivre Laval Protéger les habitants

10 policiers 
municipaux + 3 en cours 
de recrutement  
(contre 6 policiers en 
2020)

460  
associations soutenues 
chaque année 

5 équipements sportifs 
de plein air

2 labellisations : centre 
nationale de marionnette 
et arts de la rue

x2 nombre 
de caméras de 
vidéoprotection

Végétaliser et embellir Rénover et préparer l’avenir

12 000 
arbres plantés

+ 12,5M€ 
pour la rénovation du 
Grand Saint-Nicolas

4 écoles rénovées

2 gymnases

 30 rues/an refaites

894 logements 
réhabilités et 
reconstitués

- 12M€  
de dette

5 places de 
quartiers végétalisées

2 quais réaménagés
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Des projets qui dessinent l’avenir de Laval

Et aussi... 

La rénovation de la
Maison de quartier
Saint-Nicolas
 �La rénovation exemplaire de la 
Maison de Quartier de Saint-Nicolas 
permettra d’en faire un nouveau 
lieu de rencontre, de convivialité et 
d’accès aux droits en proximité.

La reconstruction du 
gymnase Jeff Lemoine
 �Au cœur du plateau sportif de l’Aubépin, il deviendra  
un équipement emblématique de la pratique sportive  
au quotidien, associative et scolaire.

 �Transformation de la Salle polyvalente 
en Arena sportive de 1500 à 2000 places.

 �Réhabilitation du Stade Le Basser à la 
condition de réunir les financements 
publics et privés.

 �Une nouvelle cuisine centrale dans la 
zone des Touches.

 �Rénovation de la friche Greta à la 
Dacterie.

 �Accompagnement du projet de nouvel 
Hôpital.

 �Réaménagement du cœur des Fourches 
avec le transfert de l’Orpal au pied de la 
Résidence Peslier et un nouveau centre 
de loisirs près de l’école.

L’aménagement
du Quai André-Pinçon
 �Un nouveau parking de 120 places 
sera aménagé à deux pas du 
cinéma.
 �Nouvelle liaison apaisée entre le 
square de Boston et la place  
du 11-Novembre, le quai André-
Pinçon offrira aussi un accès 
privilégié à la rivière.

Le déménagement 
du 6par4
 �La salle de musiques actuelles  
se déplacera dans un nouvel écrin au 
sein de la Halle SNCF au nord de la Gare. 
Le nouvel équipement accompagnera 
la finalisation du quartier Gare (espaces 
publics, logements, parking silo),  
et favorisera la création et la diffusion 
artistique.

La réouverture du
Château-Neuf
 �La rénovation et la réouverture du 
Château-Neuf au public, pour offrir un 
lieu populaire permettant de faire du 
sport, de s’amuser en famille, de lire, 
d’organiser des événements familiaux 
(salle de bal) et d’y exposer. 
 
La rénovation fera l’objet d’une large 
consultation citoyenne.

Escalade

et sport intérieur Jeux

pour enfants
Bibliothèque

Salle 

de bal

Visuels retouchés par IA

ex-Greta Dacterie

Salle polyvalente

Expositions 

et réalité virtuelle



 Nos écoles : lieux d’éducation et d’ouverture
L’ambition éducative repose sur la conviction que chaque enfant doit grandir dans un environnement qui favorise 
son épanouissement citoyen. Cela passe par des lieux d’apprentissage proches de la nature, sûrs et pleinement 
adaptés aux besoins pédagogiques d’aujourd’hui. Nous nous engageons à rénover les bâtiments et les cours 
d’écoles pour en faire des lieux encore plus propices aux apprentissages.

Fidèle à l’idéal d’une ville éducatrice, la ville de Laval veut développer 
avec ses partenaires des actions concrètes : promotion de la santé 
mentale et psychique, alimentation saine,  bien-être social et lutte 
contre toutes les discriminations. Nous souhaitons offrir à chaque 
jeune les conditions nécessaires pour devenir un adulte éclairé, 
autonome et solidaire. Nous voulons assurer la réussite de tous les 
enfants et l’égalité des chances scolaires.

 NOS PROPOSITIONS  
 �Valoriser les réussites des enfants par des rites de passage 
essentiels (remise de cartes de bibliothèques, fête des CM2).

 �Pérenniser le Conseil des enfants et contribuer à une « ville à 
hauteur d’enfants ».

 �Augmenter, en partenariat avec l’Éducation nationale, les 
actions pédagogiques “La classe dehors”. 

 �Conforter l’éducation artistique et culturelle, la prévention 
en santé mentale, la lutte contre le harcèlement et la 
sensibilisation à l’égalité Femme-Homme.

 ��Améliorer l’aide aux devoirs, avec le Programme de Réussite 
Éducative qui vise un accompagnement individualisé et 
adapté à chaque enfant.

Contribuer 
au bien-être scolaire

Garantir à chaque enfant un accès 
quotidien à une alimentation saine, 
durable et de qualité, en promouvant 
les circuits courts, en développant le 
bio pour atteindre 50%, et en mettant 
fin à l’usage des plastiques.

 �Créer une nouvelle cuisine 
centrale durable et performante.

 �Maintenir la cantine à 1€ pour les 
familles aux revenus modestes 
et réduire les effets de seuil de la 
tarification.

 �Développer des ateliers autour 
du bien manger et proposer des 
paniers bio pour publics cibles.

 �Renforcer le plan d’action anti-
gaspillage alimentaire.

Mieux manger 
pour bien grandir
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NOS PROPOSITIONS 
 �Relocaliser la Crèche A Tire d’Aile au quartier Ferrié en visant 
le label « Éco-crèche ».

 �Accélérer la végétalisation des cours d’écoles afin d’offrir 
des espaces d’apprentissage plus naturels et des îlots de 
fraîcheur.

 �Poursuivre la rénovation énergétique des écoles (dont 
Hilard) et des centres de loisirs (dont la Dacterie).

 �Sécuriser les abords d’écoles et expérimenter des « rues 
écoles ».

Les familles connaissent de profondes transformations  : progression des familles monoparentales, éloignement 
géographique entre générations, pression accrue sur le pouvoir d’achat. Ces évolutions appellent une réponse 
collective et solidaire. En plaçant la parentalité au cœur de l’action publique, nous affirmons qu’aucun parent ne 
doit se sentir seul et que chaque enfant a droit à un environnement serein, soutenu et valorisé. Notre volonté : 
accompagner les parents à chaque étape de la vie familiale, développer la pair-aidance, offrir de véritables 
temps de répit.

Soutenir les parents, renforcer les familles

Trajectoires fragmentées, marquées par des ruptures : la 
jeunesse souvent décrite comme le « temps des possibles », 
se transforme pour certains en « temps suspendu ». Nous 
souhaitons permettre à chaque jeune de trouver sa place 
dans la cité. 

 NOS PROPOSITIONS  :
 �Permettre à chacun d’avoir un engagement ou une 
activité sportive, culturelle ou solidaire.

 �Élargir les horaires des structures d’accueil et des pôles 
ados, particulièrement en soirée et création d’un pôle 
ado à Hilard.    

 �Renforcer l’accompagnement des projets individuels ou 
collectifs des jeunes, en soutenant leurs associations, et 
favoriser le mentorat.

 �Doubler le dispositif argent de poche.

 �Mettre en place un dispositif d’aide au permis 
de conduire ou à l’achat d’un vélo électrique en 
contrepartie d’un engagement associatif ou d’une 
mission d’intérêt général.

Adolescents :  donner l’envie 
et les moyens de se réaliser

Améliorer les conditions d’études des 
futurs 10 000 étudiants en renforçant 
les services au sein de l’éco-campus 
Aubépin et du campus Ferrié.

 �Développer le campus 
secondaire à Ferrié et son offre de 
restauration.

 �Soutenir l’internationalisation 
des formations et projets des 
associations étudiantes.

 �Créer une cellule d’accueil et de 
soutien aux étudiants et jeunes 
travailleurs étrangers.

Fiers de nos
étudiants 
et de notre campus

 NOS PROPOSITIONS  
 �Expérimenter une « Cité Éducative » pour la prise en 
charge éducative des enfants de 0 à 25 ans, avant, 
pendant, après et autour de l’école.

 �Renforcer l’accompagnement des familles 
monoparentales en améliorant l’accès au logement, 
aux droits et aux modes de garde.

 �Expérimenter « 0 écran » durant l’école et les temps 
périscolaires et  offrir des alternatives aux écrans 
(pratique multi-sports, généralisation des cartes de 
bibliothèque).

 �Étendre les petits-déjeuners gratuits à l’école.

 �Créer un nouveau lieu d’accueil et de répit parental en 
complément de la Maison des 1 000 premiers jours.
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Faire réussir nos enfants 
pour faire grandir la ville

ENFANCE • JEUNESSE • FAMILLES
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Santé : le premier droit à garantir
La Mayenne souffre de la désertification médicale. Les délais d’attente s’allongent, les médecins manquent, les 
spécialistes se raréfient et les urgences sont sous tension. La santé est aussi un enjeu d’égalité et de dignité.
Bien que ce soit une compétence au cœur des prérogatives de l’État, nous devons rester collectivement mobilisés 
pour agir avec l’ensemble des leviers : prévention, soutien à l’installation de professionnels et coordination des 
acteurs. 

NOS PROPOSITIONS 
 �Accompagner la reconstruction du Centre hospitalier pour 
garantir une offre hospitalière publique avec des urgences 
24/24 et 7/7.

 �Créer trois nouveaux centres médicaux (Gare, Murat, Ferrié) 
ainsi qu’un centre dentaire d’urgence au sein de l’hôpital et 
favoriser l’installation de jeunes médecins.

 �Instaurer une mutuelle municipale.

 �Mettre en route un Bus Prévention Santé pour des actions de 
dépistage, de prévention et de sensibilisation (nutrition, santé 
mentale, addictions, etc.) dans toute l’agglomération.

 �Instituer une bourse pour les étudiants en médecine qui 
s’engagent à s’installer dans l’agglomération.

Protéger les Lavalloises  
et les Lavallois

Dans notre ville, plus d’un ménage sur deux est composé d’une personne seule. Cette réalité révèle un isolement 
croissant qui fragilise les parcours de vie et accentue les inégalités. Nous voulons recréer du lien, garantir l’accès 
aux droits pour toutes et tous, et bâtir un environnement où personne n’est laissé de côté. Nous mettrons en place 
un Plan anti-solitude à travers des actions de lien social, de bénévolat et de convivialité.

Ensemble, faire attention aux plus fragiles

NOS PROPOSITIONS 
 �Soutenir les activités d’échanges et de 
convivialité et mettre en place « Laval 
s’anime », un programme d’activités 
gratuites et accessibles à tous notamment 
le dimanche.

 �Renforcer les maraudes de jour à 
destination des personnes en errance, et 
accompagner la relocalisation de la Halte 
de nuit et du Centre d’hébergement dans 
des locaux adaptés.

 �Lutter contre le non-recours aux droits et 
contre la fracture numérique.

 �Augmenter de 10% le soutien financier aux 
associations de solidarité.
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La sécurité ne se résume pas à des discours : elle doit se traduire 
par des actes et des résultats. Ces six dernières années, nous avons 
doublé les effectifs de la police municipale et les caméras de 
vidéoprotection. Nous avons renforcé les actions de médiation et 
de prévention et assuré une coordination efficace entre les polices 
municipale et nationale, la Préfecture et la justice. Résultat : en 2025 
les actes de délinquance ont baissé de 7% (Ministère de l’intérieur / 
SSMSI), avec une forte baisse de la délinquance des mineurs. Notre 
priorité reste claire : renforcer la présence sur le terrain avec des 
horaires élargis en soirée et le week-end.

NOS PROPOSITIONS 
 �Intervenir efficacement avec 20 policiers municipaux dont des 
policiers motorisés.

 �Mettre en place une équipe mobile de nuit pour assurer la 
tranquillité publique et une brigade des transports publics, 
regroupant policiers municipaux, médiateurs et agents 
assermentés.

 �Lutter contre le narcotrafic par l’installation de nouvelles 
caméras de vidéoprotection pour atteindre 120 caméras  
et lutter contre les commerces de façade.

 �Prévenir la délinquance des mineurs avec la justice 
restauratrice de proximité (rappels à l’ordre, travaux d’intérêt 
général) en lien avec les familles et renforcer la médiation 
de rue. 

 �Améliorer la prise en charge des violences intra-familiales.

 �Instaurer un plan de lutte contre les incivilités du quotidien : 
dépôts sauvages, mauvais comportements en trottinette, 
déjections canines… 

Renforcer les moyens de lutte
contre la délinquance

Lutter contre les
discriminations et
promouvoir l’égalité
femmes-hommes
Laval doit faire de ces combats une 
cause commune.  Avec les citoyens 
engagés et les associations, nous 
prenons l’engagement de poursuivre 
la lutte contre les violences 
intrafamiliales et les violences faites 
aux femmes.

 �Développer un label de 
reconnaissance des lieux de sûreté 
et de refuge pour les personnes 
qui se sentent harcelées ou suivies 
(cafés, commerces, lieux publics).

 �Engager des campagnes 
de communication et de 
sensibilisation, par exemple sur les 
panneaux d’affichage.

 �Créer un réseau d’entraide et de 
mentorat au féminin “Les rendez-
vous du 8”.

 �Mettre en place l’arrêt à la 
demande la nuit sur le réseau TUL, 
afin de renforcer la sécurité des 
femmes lors des déplacements 
nocturnes.

SANTÉ • SÉCURITÉ • SOCIAL



Faire rayonner Laval grâce  
à ses nombreux atouts
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Bien vieillir à Laval : 
jamais seul, 
toujours soutenu
Reconnue par le label Ville amie des 
aînés, Laval doit continuer à être une 
ville agréable pour tous les âges :

 �Encourager l’installation de 
dispositifs d’alerte afin d’anticiper 
et gérer les situations de 
solitude, lutter contre l’isolement 
en développant les actions 
intergénérationnelles.

 �Proposer des logements adaptés 
au vieillissement de la population 
et permettre le maintien à 
domicile, en renforçant le dispositif 
EHPAD hors les murs.

Face à la précarité alimentaire, la Ferme urbaine de Saint-
Nicolas proposera aux habitants du quartier des produits 
locaux et de qualité à des prix accessibles selon les revenus. 
Nous souhaitons expérimenter une mutuelle de l’alimentation 
solidaire, basée sur une démarche citoyenne, développer 
un partenariat avec des producteurs et des commerçants 
locaux et intégrer une tarification sociale en complémentarité 
avec la Ferme urbaine et l’épicerie muncipale solidaire.

Contre la précarité alimentaire  
et pour une alimentation saine 

Pour renforcer l’inclusion des 
personnes en situation de handicap 
et réduire les inégalités d’accès à la 
mobilité et aux services publics, nous 
maintiendrons l’ambition d’être une ville  
« handi-accueillante » et accessible 
pour tous : 

 �Continuer l’aménagement inclusif 
des espaces publics.

 �Favoriser l’accessibilité de l’offre 
culturelle.

 �Soutenir les sections handisports et 
les classes adaptées pour l’école.

Ville handi-
accueillante

NOS PROPOSITIONS 
 �Mettre en œuvre le droit de préemption sur les locaux 
commerciaux et fonds de commerce, afin de permettre à la 
Ville ou à la foncière d’intervenir pour préserver la diversité 
commerciale et lutter contre la vacance.

 �Organiser l’équilibre commercial entre le centre et la 
périphérie, en accompagnant la mutation des zones 
périphériques à l’image du Parc de l’habitat.

 �Moderniser la charte des terrasses et des enseignes, afin 
d’harmoniser les aménagements extérieurs, améliorer 
l’esthétique du centre-ville et renforcer l’identité commerciale 
locale.

 �Conforter la vitalité des marchés (charte et règlement 
actualisés) afin de professionnaliser l’offre, améliorer la 
signalétique et la présentation des étals.

 �Faciliter le stationnement avec deux nouveaux parkings silos 
(quai André-Pinçon, gare nord) et la rénovation des parkings 
De Gaulle et Ferry-Crossardière.

Dans toutes les villes, le commerce doit faire face aux bouleversements des comportements d’achat avec l’explosion 
du e-commerce, la baisse du pouvoir d’achat, le développement de la seconde main.  
La disparition en cascade de nombreuses enseignes nationales touche tous les centres-villes de France. Notre 
conviction c’est que le commerce de centre-ville mute en profondeur. À nous d’accompagner nos commerçants 
mais aussi tous les acteurs nouveaux qui font le dynamisme des centres-villes (services à la personne, activités 
de loisirs, événementiel, services publics). Ensemble, nous construirons la destination conviviale et commerçante 
répondant aux attentes des habitants.
Notre volonté : conforter le centre-ville comme 1er centre commercial à ciel ouvert du département, grâce à un 
plan choc de 2M€ en s’appuyant sur la Foncière commerciale, le fonds immobilier de proximité et la multiplication 
des actions de dynamisation.

Soutenir le commerce de centre-ville

La Gare : porte d’entrée 
d’une ville connectée et dynamique
Nous nous engageons à maintenir Laval comme ville connectée en 
garantissant à long terme sa desserte TGV grâce au dynamisme 
économique de son quartier Gare :

 �Lutter pour garantir les dessertes et une meilleure fréquence 
TGV de la gare de Laval.

 �Construire un parking silo de 380 places, dont 180 publiques, 
pour accroître l’offre de stationnement et accompagner le 
développement du quartier de la Gare.

 �Finaliser les aménagements publics de la ZAC LGV côté Nord, 
afin de renforcer son dynamisme économique et offrir des 
espaces publics de qualité pour les riverains du quartier.

ATTRACTIVITÉ • COMMERCE • PATRIMOINE

Pour beaucoup de Lavalloises et de Lavallois, se loger représente 
aujourd’hui une part excessive du budget. Dans une ville qui doit 
rester accueillante et solidaire, notre volonté est claire : investir 
pour garantir à chacun un logement abordable, économe en 
énergie et adapté aux besoins.  Nous avons l’ambition de créer 
400 logements par an, pour lutter contre l’augmentation 
des loyers et des prix de l’immobilier, et faciliter l’accès au 
logement en tant que propriétaire ou locataire. Nous avons 
un objectif de 1000 logements abordables (locatif social et 
accession aidée) d’ici 2032.»

NOS PROPOSITIONS 
 �Lutter contre les logements inoccupés, notamment en 
centre-ville, par la création d’une foncière qui achètera et 
rénovera les immeubles vides.

 �Soutenir l’habitat intergénérationnel, partagé et adapté 
ainsi que le développement de logements temporaires, 
notamment via une Maison des Alternants.

 �Permettre l’accession, particulièrement pour les primo-
accédants, avec 20% de nouveaux logements en Bail réel 
solidaire et en Prêt social location-accession.

 �Garantir la mixité sociale en intégrant au moins 20% de 
logements sociaux dans les opérations immobilières.

 �Accélérer la rénovation énergétique des logements avec 
une boîte à outils financière pour aider les ménages à 
réaliser les travaux.

Des logements abordables 
pour tous
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Les Fourches, le Pavement, les 
Pommeraies, Saint-Nicolas, la Dacterie, 
sont des quartiers qui portent une histoire 
forte : celle des familles de salariés de 
l’industrie et des services qui y ont construit 
leur vie. Mais, à Laval comme ailleurs en 
France, ces quartiers des années 60 et 70 
ont vieilli et se sont fragilisés.
Nous refusons que les quartiers populaires 
deviennent des territoires abandonnés 
de la République. Avec l’aide de l’État, 
notre ambition est claire : investir pour 
leur redonner l’élan, raviver l’activité et 
renouveler les espaces.

Renouer avec l’histoire des quartiers populaires

Faire de l’agglomération un territoire pilote de
la réindustrialisation nationale
Les collectivités sont aux côtés des 
entreprises pour proposer des conditions de 
vie agréables à leurs salariés, pour fournir 
des infrastructures d’accueil, de transports, 
de fourniture d’énergies adaptées aux 
enjeux de l’industrie de demain, plus sobre 
et souveraine, plus ancrée : 

NOS PROPOSITIONS 

 �Transformer la Halte Fluviale, en partenariat avec Laval 
Agglomération, en véritable port fluvial de plaisance, en 
renforçant les propositions d’expériences de loisirs et 
touristiques.

 �Redonner vie aux bateaux-lavoirs : réparation du Saint-
Julien et rénovation du Saint-Yves, en partenariat avec Laval 
Agglomération, afin de préserver le patrimoine historique 
lavallois et de créer un nouveau pôle d’animation touristique 
sur les quais.

 �Rénover la base nautique d’aviron et de kayak, en partenariat 
avec Laval Agglomération, pour créer un véritable pôle de 
loisirs des sports nautiques.

 �Favoriser la traversée de la rivière en expérimentant la mise 
en place d’un bac à chaînes (à Saint-Pierre-le-Potier) et en 
rénovant la passerelle du Viaduc.

 �Valoriser les berges de la Mayenne, en assurant la continuité 
paysagère et écologique du chemin du halage, en 
poursuivant la désimperméabilisation du quai d’Avesnières 
jusqu’à la place Jehan-Fouquet et du quai Paul-Boudet 
jusqu’au Vieux-Pont.

Et au milieu coule… la Mayenne !

Bâtir un 
aménagement
urbain équilibré et
durable 
Pour assurer un aménagement 
urbain durable de la ville et 
afin de prendre en compte les 
objectifs nationaux de limitation de 
l’artificialisation des sols, il nous faut  : 

 �Requalifier en priorité les friches 
urbaines, telles que celles de 
l’ex-Greta à la Dacterie, Enedis 
à Crossardière, Enedis à Victor 
Boissel, Gamex à Saint-Nicolas 
et les anciens locaux de l’AFPA à 
Thévalles. 

 �Préparer une opération 
d’aménagement exemplaire  
ZAC 2 à Ferrié pour le 
développement urbain du 
secteur, accueillir de nouveaux 
logements et services tout en 
intégrant une forte dimension 
environnementale.

La rivière Mayenne, qui traverse Laval, est un atout majeur pour la ville. Elle inspire la douceur de vivre lavalloise. 
À nous de mieux la valoriser et de développer le lien entre la ville, ses habitants et la rivière. Nous voulons faciliter 
l’accès à la rivière par les continuités cyclables et pédestres et mieux animer les bords de Mayenne (découverte, 
détente, promenade, activités nautiques). Pour faire de la rivière l’un des atouts majeurs de l’attractivité et de la 
convivialité, nous aménagerons le quai André-Pinçon et les bords de Mayenne en espace de promenade et de 
détente.

La ville de Laval est millénaire et son patrimoine est riche de cette longue histoire. Préserver, entretenir et valoriser 
ce patrimoine n’est pas seulement un devoir de mémoire : c’est un investissement pour l’avenir. En protégeant 
nos bâtiments remarquables, en rendant ce patrimoine accessible à toutes et tous, et en l’intégrant aux projets 
urbains de demain, nous affirmons une vision de la ville qui conjugue attractivité et fierté collective.
Nous nous engageons à investir fortement dans le patrimoine historique pour proposer de nouvelles offres 
commerciales, touristiques et de convivialité comme leviers pour dynamiser le centre-ville.

Un cœur battant qui a 1 000 ans 

NOS PROPOSITIONS 

 �Rénover et rouvrir le Château-Neuf au public, pour offrir un 
lieu populaire permettant de faire du sport, de s’amuser, de 
lire, d’organiser des événements familiaux (salle de bal) et 
d’y exposer. La rénovation fera l’objet d’une large consultation 
citoyenne.

 �Rénover la Maison Jarry pour y accueillir des boutiques 
éphémères tout en requalifiant la rue du Val de Mayenne et la 
place Jehan-Fouquet.

 �Relocaliser l’Office du Tourisme dans le centre historique 
pour faciliter le parcours des visiteurs/nouveaux arrivants, 
accompagné de la création d’un parcours touristique et 
patrimonial.

 �Animer les rues et susciter une nouvelle offre commerciale 
en centre-ville : végétalisation, rues à voiles d’ombrage, 
opérations d’animations éphémères et d’événements 
fédérateurs, nouvelles offres de loisirs, organisation d’un 
marché des brocanteurs, prospection de nouvelles enseignes 
et concepts-stores, boutiques éphémères dans les locaux 
vacants (associations, entreprises, acteurs culturels…).
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NOS PROPOSITIONS 
 �Reconquérir les friches urbaines dans les quartiers : à la 
Dacterie, requalifier l’ex-Greta pour créer une place de village 
au sein du quartier, à Saint-Nicolas, réhabiliter la friche de 
l’ex-bâtiment Gamex.

 �Développer massivement l’Entreprise à But d’Emploi 
Valorisons 53 afin de doubler le nombre de CDI et atteindre 
80 salariés en insertion à Saint-Nicolas d’ici fin 2026, afin de 
répondre au défi du chômage de longue durée.

 ��Réhabiliter le Centre Murat avec Meduane Habitat en 
requalifiant le centre commercial et ses espaces extérieurs.

 �Soutenir le développement de la régie de quartier Alternatri 53 
aux Fourches.

 ��Rénover les logements et les espaces extérieurs du quartier 
Pavement Galaxie avec Meduane Habitat et moderniser les 
quartiers de l’Epine, de la Dacterie et d’Hilard.

 �Continuer d’attirer des entreprises à haute valeur ajoutée 
et des sièges sociaux d’entreprises.

 �Soutenir l’économie sociale et solidaire en lui rendant 
accessibles les aides aux entreprises et les marchés 
publics, et l’orienter vers du productif et l’innovation.

 �Organiser des états généraux des différentes filières 
économiques telles que l’automobile, l’agroalimentaire,  
le textile et l’industrie virtuelle pour bâtir des plans 
d’action opérationnels.



Prendre soin de Laval et s’adapter 
aux changements climatiques
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Réduire notre impact écologique 
et nos factures énergétiques

Préserver la biodiversité au quotidien

La ville bas-carbone est en action à Laval depuis six ans. Nous poursuivrons les investissements nécessaires à 
l’adaptation climatique afin que Laval reste une ville exemplaire.
Notre action portera sur la réduction de la consommation énergétique, le développement d’énergies renouvelables, 
l’impulsion de filières locales de réemploi, la préservation des ressources mayennaises en eau et en terres agricoles 
pour assurer l’avenir des générations futures.

Notre premier atout à Laval, c’est notre patrimoine naturel, la rivière, les espaces boisés, les jardins. La nature est 
partout et nécessaire à la qualité de vie mais aussi pour préserver notre écosystème. Notre mode de vie et, avec 
lui, le dérèglement climatique, bouleversent les équilibres et menacent la biodiversité. 

NOS PROPOSITIONS 

 �Faire de Laval une Ville « amie des animaux », avec une 
délégation à la condition animale, l’élaboration d’une  
« charte du bien-être », des actions de sensibilisation contre 
la maltraitance animale et l’abandon, l’ouverture progressive 
de parcs canins, la mise en place d’un label « commerce ami 
des animaux ».

 �Végétaliser des rues du centre-ville (rue du Val de Mayenne, 
Vieux Laval), créer des rues jardins, multiplier les espaces 
végétalisés, particulièrement sur la Rive Gauche et étendre les 
horaires d’ouverture des parcs et jardins l’été.

 �Désimperméabiliser les espaces publics notamment quai 
d’Avesnières jusqu’à la place Jehan-Fouquet, quai Paul-
Boudet jusqu’au Vieux Pont, place du Lieutenant.

 �Créer un îlot de fraîcheur au quartier Ferrié, mettre en place 
un plan nichoirs et sanctuariser les jardins de Beauregard 
comme espace naturel et pédagogique.

 �Reverdir la ville par des démarches participatives (chantiers 
écoles, chantiers citoyens), promouvoir l’éducation à 
la nature et soutenir les associations de protection de 
l’environnement.

L’éclairage public
au carrefour
d’enjeux multiples
Après le passage en LED de l’ensemble 
de l’éclairage public lavallois, nous 
souhaitons déployer un éclairage 
public qui s’adapte aux horaires et 
aux besoins de chaque quartier et 
de rue, dans le cadre de réunions de 
concertation. Les nouveaux horaires 
assureront un juste compromis 
entre sécurité des déplacements et 
limitation de la pollution lumineuse.

NOS PROPOSITIONS 

 �Poursuivre la rénovation énergétique des bâtiments et 
équipements publics.

 �Accélérer le développement du photovoltaïque, en 
l’intégrant dans les rénovations de bâtiments et les projets 
d’aménagements, en développant les boucles locales 
d’autoconsommation énergétique locale pour alimenter 
directement les bâtiments municipaux et les habitants 
riverains afin de réduire les factures.

 �Créer un nouveau réseau de chaleur Laval Nord tout en 
poursuivant le développement du réseau existant, afin d’offrir 
une source de chaleur renouvelable à des prix compétitifs.

 �Soutenir les filières de réemploi et l’économie circulaire avec 
la création d’une ressourcerie en centre-ville et  des points de 
vente éphémères de seconde main.

 �Instaurer une tarification solidaire sur l’eau, afin de renforcer 
le pouvoir d’achat.

ENVIRONNEMENT • BIODIVERSITÉ • TRANSPORTS

Des déplacements plus simples dans une ville qui respire
Notre volonté : que chacun puisse choisir son mode de déplacement. Les itinéraires vélos et piétons doivent être 
mieux pensés, mieux balisés, mieux sécurisés. Nos transports en commun restent essentiels pour répondre aux 
besoins de mobilité, l’offre doit être encore renforcée et davantage accessible au plus grand nombre.
Nous développerons l’offre de transport en commun, nous favoriserons les mobilités actives sécurisées, nous 
renforcerons les solutions de stationnement et faciliterons la cohabitation entre les usages (bus, voitures, vélos, 
trottinettes, piétons) pour une ville accessible et apaisée.

NOS PROPOSITIONS 

 �Faciliter l’accès au centre-ville en optimisant le plan 
de circulation et fluidifiant le périphérique lavallois 
par l’aménagement des points noirs (ponts de Pritz et 
d’Avesnières, rond-point route de Bonchamp).

 �Le mercredi aussi, c’est gratuit : expérimenter la gratuité 
des transports TUL le mercredi (en plus des week-ends) 
et améliorer la tarification solidaire sur l’ensemble des 
mobilités.

 �Mettre en place un plan vélo 2026-2032 ambitieux : traiter 
les points noirs, assurer les continuités cyclables Est-
Ouest et Nord-Sud au niveau d’Avesnières et sécuriser les 
déplacements, particulièrement le franchissement Nord  
et Sud de la Mayenne.

 �Former à la pratique du vélo : prêt des vélos aux étudiants, 
mise à disposition aux écoles et aux centres de loisirs de 
flottes de vélos, et sensibilisation à la prévention routière, 
notamment sur l’usage des trottinettes.

 �Expérimenter un service de location de voitures électriques 
et poursuivre le déploiement des bornes de recharge pour 
véhicules électriques.

 �Créer un nouveau parking d’au moins 120 places en hyper-
centre quai André-Pinçon, afin de soutenir le commerce de 
centre-ville, et réaménager avec Laval Agglomération la 
gare TUL pour améliorer les mobilités en cœur de ville.

 �Envisager des piétonnisations temporaires, dans des 
rues choisises en concertation, tout en poursuivant le 
déploiement des zones 30 dans les quartiers résidentiels.
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Promouvoir la création culturelle  
et les pratiques artistiques 

Parce qu’elle éclaire, interroge et émancipe, la culture est essentielle à nos vies et au vivre-ensemble. S’y attaquer, 
c’est d’abord porter atteinte à la liberté d’expression et de création. La culture surprend, enchante, nourrit la curiosité 
et apaise notre soif de comprendre. C’est un bien commun essentiel et précieux. Nous continuerons de soutenir 
une politique culturelle singulière et ambitieuse qui est la fierté de notre ville et de notre agglomération. Une 
politique qui promeut l’art, les artistes et la culture partout, accessible au plus grand nombre et qui défend des 
droits culturels et garantit les moyens d’y accéder.
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NOS PROPOSITIONS 

 �Relocaliser la salle de musiques actuelles du 6par4 
dans l’ancienne Halle SNCF, en partenariat avec Laval 
Agglomération.

 �Rénover la Porte Beucheresse et repenser les circuits 
patrimoniaux, du Jardin de la Perrine au Vieux Château.

 �Faire de l’ancien musée des Beaux-Arts, en partenariat avec 
Laval Agglomération, un lieu d’accueil des chefs-d’œuvre du 
Musée d’Orsay, tout en soutenant la structuration des arts 
visuels à Laval.

 �Réhabiliter la bibliothèque Albert-Legendre et y accueillir  
le Zoom, afin de créer un lieu de culture partagée et déployer 
les dispositifs culturels itinérants (Micro-folie et Bibliobus) 
dans tous les quartiers.

 �Pérenniser les festivals (3 Éléphants, Chaînon Manquant, 
Lecture en Tête, Pupazzi, Monte dans L’Bus), moteurs du 
dynamisme lavallois, soutenir la labellisation du Centre 
National des Arts de la Rue et de l’Espace Public (CNAREP) 
et soutenir le théâtre de rue et amateur pour encourager la 
création participative, l’expression et la diffusion artistique.

Vivre, être et faire ensemble

CULTURES • SPORTS • ASSOCIATIONS

Entretenir et rénover nos rues, nos espaces verts et publics
Trop longtemps sacrifié pour des raisons budgétaires, l’entretien 
de la ville, des rues, des espaces verts et des jeux est notre priorité 
depuis 2020. Nous voulons continuer à rénover notre espace 
public, essentiel pour les rencontres. Avec la contribution de tous : 
les habitants ont aussi un rôle à jouer pour garantir une ville propre, 
bien entretenue, agréable à vivre.
Nous entendons doubler le budget du plan qualité des 
espaces publics afin  d’atteindre 2 millions d’euros pour 
assurer la rénovation des voiries et des trottoirs, la réalisation 
d’aménagements cyclables et l’effacement des réseaux.

NOS PROPOSITIONS 

 �Déployer 200 nouveaux bancs en partenariat avec l’espace 
séniors et créer de nouvelles toilettes publiques à chaque 
rénovation de places dans les quartiers.

 �Créer une déchetterie mobile et un service de prêt de broyeurs 
dans les quartiers.

 �Installer une nouvelle déchèterie intégrant une recyclerie, et 
déployer des aires de compostage partagé.

 �Embellir nos ronds-points et les entrées de ville.

Les incivilités, 
un défi collectif 
quotidien

 �Nous créerons une Brigade 
verte anti-incivilités composée 
d’agents assermentés qui 
sensibiliseront et verbaliseront 
contre les dépôts sauvages, 
afin d’améliorer la propreté et le 
respect de l’espace public.

 �Nous étendrons l’expérimentation 
de vidéo-verbalisation contre 
les dépôts sauvages aux 
points d’apport volontaire et 
bennes à déchets verts les plus 
problématiques.

 �Nous renforcerons la verbalisation 
des déjections canines tout en 
améliorant la répartition des sacs 
canins dans les quartiers.
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Soutien aux associations et à l’engagement bénévole 
À l’inverse des coupes budgétaires de la 
Région qui ont pénalisé les associations 
lavalloises de plusieurs centaines de milliers 
d’euros, notre équipe leur renouvelle son 
soutien intangible. Nous reconnaissons 
l’apport inestimable des associations 
lavalloises et de leurs bénévoles à 
l’attractivité et au dynamisme de la ville.
Nous nous engageons à garantir la stabilité 
de l’enveloppe des subventions aux 
associations et à soutenir l’engagement 
bénévole et les actions citoyennes qui 
créent du lien social et facilitent le dialogue 
interculturel et intergénérationnel.

NOS PROPOSITIONS 

 �Reconnaître et valoriser l’engagement citoyen et bénévole  
par un Prix de la vie associative.

 �Organiser des Assises des Associations, temps fort 
d’échanges de bonnes pratiques et de réflexion collective 
et soutenir la formation des responsables associatifs pour 
renforcer les compétences et assurer la pérennité des 
associations.

 �Pérenniser les enveloppes de financement pour les petits 
projets citoyens/associatifs (moins de 500 €) dans les 
quartiers et favoriser les initiatives citoyennes et les temps 
festifs grâce au fonds d’initiative citoyenne, créé en 2021.

Une dynamique sportive, des équipements rénovés
Les Lavallois et les Lavalloises 
pratiquent et aiment le sport. Nous 
souhaitons conserver ce dynamisme 
sportif qui participe à la bonne 
santé des habitants et contribue 
à la qualité des relations humaines 
par l’investissement unique des 
bénévoles et des encadrants.
Pour accompagner au mieux cette 
pratique sportive, nous devons 
renouveler et mieux adapter 
les équipements, garantir les 
subventions aux clubs et initier des 
programmes à destination des plus 
jeunes.

NOS PROPOSITIONS 

 �Rénover la Salle polyvalente pour la transformer en véritable 
Arena sportive de 1 500 à 2  000 places. 

 �Accélérer le plan de rénovation des gymnases : moderniser 
le gymnase Jeff-Lemoine tout en poursuivant les travaux de 
rénovation des gymnases de proximité, notamment celui 
d’Ambroise-Paré.

 �Créer un parcours santé en cœur de ville, reproduire le Fit Park 
Alice Milliat dans d’autres quartiers pour encourager le sport en 
plein air pour tous les âges, et créer de nouveaux équipements 
sportifs, comme des pumptrack, piste BMX pour diversifier 
l’offre.

 �Organiser des “Sports Week-ends” avec des cours et 
animations sportives gratuits favorisant la convivialité et la 
santé.

 ��Lancer l’objectif « 1 jeune = 1 sport » avec la mise en place d’une 
tarification sociale des licences sportives.

 �Rénover et transformer le Stade Francis-Le Basser, à condition 
de réunir les financements publics et privés, en partenariat 
avec Laval Agglomération et le Stade Lavallois, en un haut lieu 
sportif économique et de services à la population. Le nouveau 
stade renforcera le rayonnement sportif de Laval, dynamisera 
le quartier et offrira un équipement d’avenir créateur 
d’emplois.

 �Poursuivre le plan « petits travaux» : rénovation des vestiaires, 
remplacement éclairage, création de clubs houses (voir pages 
quartiers).

23

Des maisons de quartiers ouvertes à toutes et à tous

NOS PROPOSITIONS 

 �Rénover la Maison de quartier Saint-Nicolas Kellermann et 
créer au sein de toutes les maisons de quartier des espaces 
d’accueil conviviaux, ludiques et d’expression, afin d’offrir 
aux habitants, notamment aux jeunes, des lieux d’échanges 
accessibles à tous.

 �Déployer l’expérimentation d’un bus itinérant dans les 
quartiers, le « Papot’bus », permettant de créer du lien 
social grâce à des moments de convivialité et un espace de 
rencontre.

 �Mettre en place des référents santé dans les maisons 
de quartiers (orientation, ateliers collectifs, prévention, 
nutrition, etc.) et développer un réseau des ambassadeurs 
du vivre-ensemble avec des bénévoles formés, pour visiter 
des personnes isolées ou vulnérables, briser la solitude et 
promouvoir le lien intergénérationnel.

La ville de Laval a la chance d’avoir un solide réseau de maisons de quartier. Elles doivent devenir le premier lieu de 
proximité, à côté de chez soi, quel que soit notre âge. Les maisons de quartier ont vocation à apporter aide et conseil 
dans un esprit de solidarité de voisinage.
Notre volonté est de faire des maisons de quartiers des lieux du vivre-ensemble, de la fraternité et de l’accès aux 
droits en les adaptant aux nouvelles attentes citoyennes.



Continuer à faire de la politique ensemble
Notre conception de la démocratie locale ne s’arrête pas à l’élection municipale de mars 2026. Nous souhaitons 
proposer tout au long du mandat des expériences de participation pour donner aux habitants le pouvoir d’agir 
sur leur ville.
La démocratie participative n’est pas un slogan, mais une méthode. Convention citoyenne, budgets participatifs, 
Conseils des sages, des jeunes et des enfants, concertation avant chaque grand projet : autant de manière de 
construire des décisions avec les habitants. En faisant de la participation citoyenne le cœur de l’action municipale, 
nous voulons une ville où chaque voix compte réellement.

NOS PROPOSITIONS  

 ��Engager de nouvelles Conventions citoyennes et 
des jurys citoyens, par exemple tirés au sort, sur les 
projets d’aménagements urbains structurants.

 ��Expérimenter des outils numériques de 
participation citoyenne pour consulter plus 
facilement et régulièrement les citoyens. 

 �Rendre accessibles les budgets participatifs à 
encore davantage de citoyens, notamment par  
des forums ouverts.

 ��Poursuivre l’écoute au quotidien des habitants 
avec des élus de quartiers dédiés et des rendez-
vous réguliers.

Située au cœur de la dynamique du Grand 
Ouest, Laval coopère déjà naturellement 
avec ses grandes sœurs métropolitaines  : 
Nantes la capitale régionale, Angers avec 
le Centre Hospitalier Universitaire, Le Mans 
avec l’Université, et Rennes avec plus 
de 800 navetteurs par jour. Forte de ses  
9 jumelages, la Ville met à l’honneur ses 
liens culturels internationaux dans le cadre 
des Saisons-Pays, créées depuis trois ans. 

Pour faire rayonner Laval et ses habitants 
à l’échelle régionale, nationale et 
internationale, nous valoriserons des 
démarches innovantes et  la qualité de son 
cadre de vie, en s’appuyant sur ses comités 
de jumelage, ses réseaux d’associations 
de collectivités et ses partenariats 
institutionnels. Deux jumelages sont en 
cours avec la Guinée et l’Algérie. 

Un service public performant dont les habitants sont fiers
Les agents du service public sont au cœur 
de la mise en œuvre du projet municipal. 
Pour tenir des engagements concrets, il 
est indispensable d’assurer les moyens du 
service public, au lieu de sabrer dans les 
dépenses

Nous voulons, nous, garantir un service 
public réactif, proche et juste à la hauteur 
des défis de notre ville. Pour répondre 
aux attentes des habitants, nous devons 
améliorer l’efficacité et la qualité de 
nos actions en priorisant les services 
essentiels, en modernisant nos outils, et 
en plaçant l’usager au cœur de chaque 
transformation.

NOS PROPOSITIONS  

 �Déployer le savoir-faire de Laval Direct Proximité (LDP) 
dans les maisons de quartiers, l’hôtel de ville et les points 
d’accueil afin d’améliorer le suivi des signalements et 
l’information aux usagers.

 ��Développer des solutions pour offrir un accès direct aux 
services et moderniser la relation citoyenne avec la 
possibilité d’une interpellation citoyenne.

 ��Poursuivre l’amélioration des conditions de travail au 
sein de l’administration, en renforçant les dispositifs de 
protection sociale et de valorisation des parcours et des 
compétences.

 �Engager des expérimentations pour améliorer la qualité 
de vie au travail et attirer de nouveaux profils, telles que la 
semaine de 4 jours ou le congé menstruel. 
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Une communication 
municipale inclusive
Nous créerons un livret d’accueil du nouvel 
habitant, décliné par quartier, présentant 
les services publics existants.

NOS PROPOSITIONS  

 �Assurer que les communications soient 
accessibles à destination des publics 
en situation de handicap (ex. langue 
des signes) ou en difficulté avec la 
langue française (ex. méthode  
« Facile à lire et à comprendre ») afin de 
garantir l’égalité d’accès aux services.

 �Proposer un parcours d’apprentissage 
du français et du numérique pour 
faciliter l’inclusion des publics 
éloignés, en renforçant les cours 
collectifs gratuits au sein des maisons 
de quartier, en coordonnant les 
offres associatives existantes et en 
promouvant le mentorat.

Un sérieux budgétaire 
au service des 
générations futures

Grâce à notre action, la Ville est sortie de la spirale du 
sur endettement. Cette santé financière reste toutefois 
fragile car les comptes publics nationaux impactent 
nécessairement les budgets de la Ville de Laval. Dans 
ce contexte exigeant, nous avons tenu la barre et 
nos engagements. Nous poursuivrons dans la même 
dynamique avec des moyens de pilotage fins pour mener 
les investissements indispensables.

Nous nous engageons à ne pas augmenter les taux de 
la taxe foncière afin de préserver le pouvoir d’achat des 
ménages lavallois, tout en stabilisant la dette.

NOS PROPOSITIONS  

 �Créer un « Budget vert » et évaluer les politiques 
publiques régulièrement afin de prioriser les 
investissements.

 ��Renforcer les outils numériques de gestion en utilisant 
par exemple des solutions d’intelligence artificielle pour 
faciliter le travail des agents.

 �Animer des ateliers citoyens sur les finances de la Ville 
afin de rendre le budget lisible par tous.

Une ville qui rayonne grâce à la coopération internationale 
et ses partenariats 

NOS PROPOSITIONS  
 �Poursuivre l’ouverture sur le monde avec de nouvelles 
« Saisons Pays » en lien avec les nombreux partenaires 
existants​.

 �Initier au printemps une fête de la Francophonie.

Inciter chacun à être acteur
et soutenir le service public

PARTICIPATION CITOYENNE • COOPÉRATIONS



LAVAL SUD-OUEST

Bourny - Le Cormier 
 �Accélérer la rénovation des rues, des trottoirs et 
l’entretien des espaces verts

 �Rénover l’école Saint-Exupéry
 �Améliorer l’acoustique de la grande salle de la 
maison de quartier

 �Sécuriser la piste cyclable Jean Jaurès et le 
carrefour avec la rue du Haut-Rocher

Le Tertre 
�  �Sécuriser et apaiser la voirie
�  �Aménager un îlot de fraîcheur dans la coulée verte
�  �Relier le Tertre au Gué d’Orger par un passage 

souterrain vélo/piéton sécurisé sous la rocade

LAVAL NORD-OUEST

Grenoux 
 Apaiser la circulation
 Rénover la façade de l’école Françoise-Dolto
 Créer une aire de jeux au Poirier

Ferrié 
�  �Créer un îlot de fraîcheur et un plateau sportif  

sur l’ancienne piste d’athlétisme
 Soutenir la création d’une maison médicale
 �Revoir l’étanchéité de la toiture du gymnase 
Aubameyang

Hilard - Chauminettes  
 �Apaiser la circulation et rénover l’école d’Hilard
 �Rénover le gymnase Marcel-Théard de l’USL
 �Rénover le boulodrome couvert de Jean-Macé

Beauregard - Sainte-Catherine
�  �Valoriser les jardins de Beauregard
�  �Initier la rénovation des logements Sainte-Catherine 

par Mayenne Habitat

LAVAL OUEST

Bretagne - Haute-Follis - Alignés 
�  �Engager une concertation sur le plan de circulation  

à l’échelle du quartier
 �Rénover la place de quartier Allée Gabriel-Andouard 
et le terrain de jeux

Saint-Martin 
 �Refaire l’aire de jeux de la dalle Saint-Martin
 �Réaménager le site de la crèche et les espaces 
publics environnants

Fourches 
 �Poursuivre la rénovation de la place Pasteur et du 
parvis de l’ancien centre de loisirs

 �Créer un club house au gymnase Constant-Laisis 
 Rénover la passerelle

LAVAL SUD

Gué d’Orger 
 �Relier le Gué d’Orger au Tertre par un passage 
souterrain vélo/piéton sécurisé sous la rocade
 �Entretenir les espaces verts et les cheminements 
piétons

Dacterie 
 �Rénover les trottoirs et les cheminements piétons
 �Démolir l’ancien bâtiment du GRETA pour créer une 
place de village
 �Créer un city stade et rénover le centre de loisirs

Avesnières
 �Sécuriser la traversée en vélo de la Mayenne
 �Aménager le parking de la rue de l’Huisserie en 
préservant le nombre de places
 �Végétaliser la cour de l’école maternelle Louis 
Pergaud

Le Gravier 
�  �Sécuriser l’accès au quartier depuis le boulevard du 

Pont d’Avesnières
 �Créer un club house au gymnase Jacques-
Chamaret et un éclairage extérieur
 Accompagner le devenir du site TDV

LAVAL NORD

Vignes 
�  Rénover la salle de quartier
 Réaménager l’aire de jeux

Pommeraies 
 �Rénover avec les partenaires publics et privés le 
stade Francis Le Basser et les espaces publics 

 �Réaménager des terrains de tennis extérieurs et 
intérieurs

 �Mise en valeur des espaces verts et aires de jeux

Pillerie - Aubépin 
 �Rénover le gymnase Jeff Lemoine avec des 
vestiaires accessibles aux terrains de sport 
extérieurs

 �Valoriser le parc Aubépin et installer des toilettes 
publiques au parc Cornevin

 �Créer des petits équipements sportifs et une maison 
des étudiants

Bootz 
�  �Accélérer la rénovation des trottoirs et des rues 
 �Sécuriser l’accès au chemin de halage et créer des 
équipements sportifs plein air

 �Rénover le club d’aviron / kayak

Gare 
�  �Transformer la Halle SNCF pour y loger la nouvelle 

salle de spectacle du 6par4
 �Construire un parking de 380 places (dont 180 
places publiques), des logements et une résidence 
étudiante

 �Rénover la place à côté de l’Office de Tourisme avec 
le Conseil départemental

LAVAL EST

Pont de Paris 
�  V�égétaliser les abords de la Halle SNCF
�  �Entretenir les espaces et cheminements du 

cimetière et remplacer les columbariums

La Senelle 
�  �Aménager une piste cyclable le long du cimetière
 �Aménager un plateau sportif à côté de l’école de la 
Senelle

Pavement 
 �Poursuivre la rénovation du Boulevard de Chanzy et 
la piste cyclable

 �Rénover la maison de quartier et les espaces 
extérieurs

 Être attentif à l’avenir du manoir de la Coconnière

Murat 
 �Soutenir la rénovation des logements place 
Mettmann par Méduane Habitat

 Soutenir la création d’une maison médicale

LAVAL CENTRE-VILLE

Vieux-Laval 
�  �Plan choc de revitalisation de la Grande rue : 

végétalisation, aide à la rénovation des façades et 
redynamisation des locaux commerciaux. Créer un 
parcours patrimonial pour valoriser les 1000 ans de 
Laval et l’héritage du Douanier Rousseau 

�  �Faire respecter les sens interdits réservés aux 
riverains et l’interdiction de stationner

Centre-ville - Rive Droite 
 �Finaliser la place Saint-Tugal et le haut de la place 
de la Trémoille

 Sécuriser le chemin piétonnier le long du CLEP 
 �Végétaliser la rue du Val de Mayenne et la Place 
Jehan-Fouquet

 Repenser le parking Haute-Chiffolière

Centre-ville - Rive Gauche 
 Réaménager le boulevard Félix-Grat
 �Requalifier la rue Sainte-Anne, la rue du Mans et les 
abords de l’école à la fin du chantier Saint-Julien 

 Végétaliser la cour de l’école Michelet
 �Embellir et animer la rue du Pont-de-Mayenne et 
la place des 3 croix

Crossardière
 ��Désimperméabiliser la Place du Lieutenant
 ��Végétaliser la cour de l’école Jacques-Prévert
 ��Remettre de l’activité et des logements dans la 
friche urbaine d’Enedis

LAVAL SUD-EST

Saint-Nicolas
 �Poursuivre la rénovation de l’école Jules Verne 
 �Créer une aire de jeux à côté du multi-accueil  
Tom Pouce

 Aménager un terrain de foot synthétique
 �Refaire les plateaux sportifs extérieurs du collège 
Alain-Gerbault

Thévalles 
�  �Redonner vie à la friche de l’AFPA  en partant  des 

bâtiments existants
 �Rénover la passerelle du chemin des pêcheurs
 �Requalifier l’avenue d’Angers 
 �Végétaliser davantage la cour de l’école Thévalles

Saint-Pierre-le-Potier 
 Requalifier les espaces verts et l’accès à la nature 
 Préserver et valoriser la chapelle
 Entretenir les chemins et enfouir les réseaux
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Retrouvez d’autres propositions concernant votre quartier au sein des parties thématiques



Nos 53 premiers soutiens

Avec le soutien de la gauche unie

@laval_avenir @LavalAVenirLaval.a.venir avec Florian Bercault
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 “ �Je veux saluer la réussite du mandat qui s’achève et le très 
bon travail qui a été mené par Florian et son équipe. Je lui fais 
totalement confiance pour continuer à être le maire de tous les 
Lavallois et de tous les quartiers. ”

Guillaume Garot 
Député de la Mayenne, 
ancien Maire de Laval

 “ �J’apporte mon soutien entier à Florian. Avec son appui, de 
beaux projets sociaux et environnementaux ont déjà été 
menés à bien. D’autres sont en cours et, j’en suis convaincue, 
seront portés avec la même détermination.”

Isabelle Eymon 
Adjointe au Maire, 
élue écologiste

Rwaïda Ayache  
Présidente d’une association 
solidaire (Hilard)    
François Béchu  
Metteur en scène et comédien 
(Thévalles)  
Loïc Bedouet 
Ancien adjoint, co-président 
d’une association citoyenne 
(Hauts de Thévalles)  
Florian Bijou 
Chargé de développement  
(Le Pecq)
Marie Boisgontier  
Libraire retraitée, conseillère 
municipale sortante (La Senelle) 
Léo Bouflet 
Programmateur, président 
d’une association culturelle 
(Sainte-Catherine)  
Déborah Bouliou 
Coordinatrice pédagogique, 
vice-présidente d’un club 
sportif (Crossardière)
Richard Bourdin  
Ingénieur, président d’une 
association de quartier  
(Le Tertre)  
Caroline Bremaud 
Ancienne cheffe des urgences 
de l’hôpital (Centre-ville)  
Nathalie Caharel  
Présidente d’une association  
de solidarité internationale  
(Le Bourny)  
Mohammed Camara 
gardien de la paix, président 
d’un festival de musique
Michel Carreric 
Ancien peintre en bâtiment, 
dirigeant d’une association 
citoyenne (Haute-Follis)
Pierre Chédor  
Secrétaire d’une association  
de retraités (Dacterie)  

Alain Cherruault  
Président d’un club sportif 
(Ferrié)  
Mireille Coupard 
Présidente d’un comité  
de jumelage (Chauminettes)  
Sylvie Cousin  
Militante associative,  
présidente d’un établissement  
(Centre-Ville)  
Malik Delmi 
Ancien représentant des 
locataires chez un bailleur 
social (Thévalles) 
Camille Duranty  
Artisan paysagiste, président 
d’une association de prévention 
(Faluères) 
Bruno Fléchard  
Directeur artistique retraité, 
adjoint au maire sortant  
Virginie Fouchault  
Directrice d’une compagnie  
de théâtre (Mendès-France)  
Marjorie François  
Responsable administrative  
et financière, adjointe au maire 
sortante (Haute-Follis)  
Dominique Garanger  
Chef de cuisine (Grenoux) 
Matthieu Garnier  
Commerçant centre-ville 
(Chanteloup)  
Laurent Geneau  
Directeur général de collectivité 
eau (Haute-Follis)  
Patrick Génin  
Ancien dirigeant sportif  
(Le Bourny)  
Fabienne Germerie 
Ancienne conseillère 
départementale (Le Murat)  
Jean-Yves Gougeon 
Ancien adjoint au maire  
(Vieux-Laval)  

Claude Gourvil  
Ancien adjoint, co-président 
d’une association culturelle 
(Le Pecq)  
Jonathan Guilemin  
Agent de sécurité, conseiller 
municipal sortant (St-Nicolas)  
Francette Hainry  
Responsable associative 
patrimoine (Préfecture)   
Michel Houdayer  
Président d’un club sportif  
(Le Bourny)  
Jessica Hurfin  
Directrice d’école (Avesnières)
Mohamed Keita  
Conducteur de lignes, président 
d’une association interculturelle 
(Grenoux)  
Hubert Lami  
Président d’une association 
culturelle (Hercé)  
Béatrice Legendre  
Assistante sociale retraitée, 
ancienne adjointe au maire  
(La Pillerie)  
Jean-Yvon Le Manchec 
Enseignant, bénévole sportif 
(Centre-ville rive droite)
Claude Lemartinel  
Président d’un club sportif  
Françoise Marchand 
Ancienne adjointe, présidente 
d’un comité de jumelage  
(Les Alignés)  
Christophe Mérienne  
Expert-comptable (La Perdrière)  
Anne-Françoise Montaron 
Ancienne présidente d’un club 
sportif (Le Bourny)  
Philippe Mottier  
Ancien président d’association 
mobilités (Le Point du Jour) 

Patrick Moussay  
Président d’un comité  
de jumelage (Le Bourny)  
Gérard Nicolas  
Directeur général territorial 
retraité (quai rive gauche)  
Melody Paquet Blanchard 
Professeure (Le Gravier)
Joël Planchard  
Président d’un club omnisports 
(Grenoux)  
Jacques Poirier  
Ancien adjoint au maire, militant 
associatif (Haut-Rocher)  
Lucie Raimbault  
Comédienne et metteuse  
en scène (Bootz)  
Catherine Roy  
Professeure des écoles, 
conseillère municipale sortante 
(Gare)  
Nadine Ruche  
Administratrice d’associations 
culturelles et solidaires (Bel Air)  
Nourdine Soilihi  
Agent de production, président 
d’une association interculturelle 
(Pommeraies)  
Sounkamba Sylla  
Athlète de haut niveau 
(Pommeraies)  
André Vanderlei  
Entraîneur de futsal, président 
d’un club (Préfecture) 
Anne Ybard  
Bénévole du Comité 
départemental olympique  
et sportif (Le Gravier)

Retrouvez l’ensemble 
de nos soutiens sur 
lavalavenir2026.fr

lavalavenir2026.fr


